
Profesia potrivită. Cum putem să o alegem?

Profesia  unei  persoane  spune  multe  lucruri  despre  un  individ.  Pe
lângă acest amănunt, meseria cuiva este instrumentul prin care o persoană
î i dovede te contribu ia în societate. Fiecare dintre noi are responsabilită iș ș ț ț
si obliga ii i, având o profesie, sprijinim dezvoltarea comunită ii din careț ș ț
facem parte, implicit a societă ii. Meseria este oglinda omului i reprezintăț ș
rostul său pe lume.

În opinia mea, există 4 criterii vitale în alegerea profesiei: 

1. Pasiunea 

Cea mai buna decizie pe care o putem lua este sa alegem o profesie,
o  activitate  pe  care  sa  o  desfasuram  mult  timp,  fara  sa  ne  plictisim,
producandu-ne satisfactie. A munci de plăcere nu are efecte pozitive numai
asupra celui care î i exercită profesia, ci i asupra colegilor de muncă sauș ș
asupra celor dragi. Lucrând de plăcere, al ii pot fi inspira i i motiva i să seț ț ș ț
comporte  asemenea  ie.  Cu  toate  acestea,  pasiunea  nu  este  singuruluiț
criteriu după care este indicat să ne ghidăm.
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2. Priceperea i talentele cu care suntem înzestra i ș ț

Este facil  să  îndeplinim o activitate  care ne face plăcere,  dar este
mult mai u or să ducem la bun sfâr it ceva la care suntem talenta i. Deș ș ț
aceea, consider că este deosebit  de important să fructificăm talentele cu
care  am  fost  înzestra i.  Dacă  reu im  să  îmbinăm  pasiunea  cu  talentul,ț ș
ajungem, arar vom fi abătu i din cauzalocului de muncă. E plăcut să lucreziț
la ceva la care e ti priceput. Până i timpul trece mai u or când facem cevaș ș ș
ce  ne  place,  iar  aceasta  reprezintă  starea  ideală  de  concentrare  în  care
trebuie să ajungem: când suntem con tien i de trecerea timpului, care pareș ț
rapidă, însă nu suntem istovi i de volumul de muncă pe care l-am realizat iț ș
suntem dornici a-l face în continuare. 

3. Mediul 

Sună  ca  un  criteriu  abstract,  însă  este  ceva  simplu  i  de  la  sineș
în eles.  Profesia  pe  care  ne-o  alegem  nu  poate  prezenta  o  alternativăț
valabilă în cazul în care nu avem la dispozi ie elementele necesare pentru aț
ajunge la stadiul în care să fim pregăti i pentru meseria pe care ne-o dorim.ț
Spre exemplu, dacă un individ este domiciliat într-o localitate îndepărtată
de civiliza ie, fără acces la educa ie corespunzătoare, fără acces la Internetț ț
i  fără mijloace prin care î i  poate depă i condi ia,  năzuin ele sale de aș ș ș ț ț

deveni un doctor de talie globală sunt  zadarnice.  Dorin a sa este  pur iț ș
simplu  nerealizabilă  i  de artă.  Astfel,  ajungem  la  cel  de-al  patruleaș ș
criteriu.
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4. Sinceritatatea fa ă de sineț

Trebuie să în elegem „căr ile de joc” pe care le avem la dispozi ie iț ț ț ș
să facem cele mai bune alegeri în func ie de ce „mână” avem. Totodată,ț
suntem nevoi i să dovedim ra ionalitate în judecată. Nu ne putem a tepta caț ț ș
lucruri imposibile să se întâmple. De asemenea, în cazul în care zărim o
porti ă ce ne permite să ne depă im condi ia sau să devenim ce ne-am dorit,ț ș ț
nu trebuie să ezităm a începe să muncim pentru visurile noastre. Zadarnice
sunt aspira iile fără temei, în care nici măcar noi nu credem, iar acesta, înț
opinia mea, este primul pas: a crede în noi.

În plus, consider că secretul profesiei de succes a fost deja dezvăluit
deja:

„Singura modalitate de a face o treabă excelentă este să iube ti ceea ceș
faci.” – Steve Jobs
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